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AUTARQUIA DE ENSINO SUPERIOR DE ARCOVERDE - AESA
CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DE ARCOVERDE - CESA

Edital n.° 001/2026

Para eleigdo de Coordenador de Pesquisa, Extensédo e Pés-Graduagédo
Centro de Ensino Superior de Arcoverde - CESA.

A Presidéncia da Autarquia de Ensino Superior de Arcoverde — AESA e a
Direcédo do Centro de Ensino Superior de Arcoverde — CESA, no uso de suas
atribuigdes legais e cumprindo o que esta disposto no Decreto Municipal n.° 152/2008,
e no Decreto Municipal N°. 300/2012, que em seu art. 1° adequa a redagao do art. 19
do Decreto Municipal n.° 152/2008 e da outras providéncias, bem como o Regimento
do CESA, Titulo Ill - Da Organizacéo Didatico-Académica dos Cursos, Capitulo Il -
que trata Da Pesquisa e da Extenséo Universitaria, em seu art.46, que regulamenta o
processo eleitoral para o Coordenador de Pesquisa, Extensdo e Pés Graduacgédo do
CESA, e na Lei Complementar n.°. 09/2025, que dispdem sobre a reestruturacdo da
Autarquia de Ensino Superior de Arcoverde — AESA e da outras providéncias,
resolvem tornar publico e divulgar as normas e procedimentos para o processo
eleitoral para a fungdo gratificada de Coordenador(a) de Pesquisa, Extenséo e Pos-
Graduacé&o do Centro de Ensino Superior de Arcoverde — CESA, referente ao
quadriénio 2026/2030, com inicio da Gestdo em 25 de margo de 2026 nos seguintes
termos:

1. DO CARGO:

1.1- O cargo objeto de preenchimento do presente procedimento eletivo constante
neste edital, é:

I.  Coordenador de Pesquisa, Extenséo e Pos-Graduacdo do Centro de Ensino
Superior de Arcoverde - CESA;

2. DA ATRIBUICAO DO CARGO:

2.1- As atribuicdes do cargo eletivo presente neste edital, estéo descritas na
Lei Complementar n.° 09/2025, que dispde sobre a reestruturacdo da Autarquia de
Ensino Superior de Arcoverde — AESA, e no Regimento do Centro de Ensino Superior
de Arcoverde — CESA, aprovado pelo Conselho Estadual de Educagdo de
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Pernambuco — CEE-PE, em 20 de agosto de 2025, por meio do Parecer N°. 167/2025
CES.

2.2- Os servidores que pleitearem o cargo deverdo ter obrigatoriamente
disponibilidade de horario para estar efetivamente presente na Instituigao, de
segunda a sexta-feira, durante os turnos de aula e no contraturno para
complementagdo de carga horaria pelo exercicio da fungao.

2.3- Cabera a Direcédo do CESA regulamentar, conforme a legislacéo vigente e o
Regimento do CESA, os horarios de trabalho da Coordenadoria de Pesquisa,
Extensao e Pds-Graduacédo do CESA.

2.4- O valor monetério correspondente ao exercicio da fungdo gratificada a ser
auferido ao servidor eleito, encontra-se fixado na Lei Complementar n.® 09/2025.

2.5- Caso o servidor que pleitear o cargo esteja no exercicio de outro cargo eletivo,
cargo comissionado ou fungao gratificada, o mesmo devera se afastar e formular
renuncia formal e definitiva da funcdo ou cargo exercido, afim de concorrer ao pleito.

3. DAS INSCRICOES:

3.1- As inscri¢cdes dos candidatos ao cargo supracitado deverdo ser protocoladas na
antessala da Presidéncia da AESA, com a servidora Natalia Teles Marques de
Andrade, no horario das 18h as 21h30 nos dias 12 e 13 de margo de 2026.

3.2- Para o exercicio desta coordenacéo, a carga horaria efetiva sera de 100 (cem)
h/a, sendo 60 (sessenta) h/a regidas em sala e 40 (quarenta) h/a no exercicio da
func&o, devendo atender ao disposto nos artigos. 45, 46 e 47 do Regimento do CESA,
e, seus respectivos incisos, podendo, conforme as necessidades institucionais, ser
acrescida carga horaria relativa a projetos de extensao, orientagéo de TCC, PROUPE
e demais programas.

3.3- No ato de entrega das inscricbes e da Ficha de Registro de Candidatura do
candidato, contendo dados e assinada pessoalmente pelo mesmo, deverdo ser
entregues acompanhadas dos seguintes documentos:

I. 01 (uma) cdpia do Plano de Gestédo Pedagogica para o cargo pretendido;
Il. 01 (uma) copia de documento oficial com foto, podendo ser Cédula de
Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo ou Passaporte;
lll. 01 (uma) copia do CPF;
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IV. 01 (uma) declaragao do Setor de Recursos Humanos da AESA, constando o
numero da matricula funcional, o tempo de servigco como docente de Ensino Superior
em regime efetivo do quadro de docentes da AESA, e informando que n&o ha registros
de PAD (Processo Administrativo Disciplinar) ou qualquer sangao prevista no regime
disciplinar do Regimento do CESA presentes nos art. 86 e art.87, nos ultimos 5 (Cinco)
anos.

V. Declaragdo pessoal de disponibilidade de dias e horarios para o desempenho
da funcéo.

3.4- Os documentos de que trata o item 3.3 acima, deverdo ser entregues em
envelope devidamente Lacrado, apenas com a Ficha de Registro de Candidatura
de cada candidato colada na parte externa do envelope, para o devido registro em
livro de protocolo, dando ciéncia do recebimento.

3.5- Finalizado o prazo das inscri¢cbes, a servidora responsavel pelo recebimento das
mesmas deve encaminhar os envelopes devidamente lacrados, por meio de Oficio,
aos membros da Comissao Eleitoral, que dardo os encaminhamentos necessarios.

3.6- As candidaturas individuais ser&o registradas por numeros cardinais, de acordo
com a ordem de protocolo das inscricbes e, em caso de erro, devera comunicar a
Comisséo Eleitoral no prazo méximo de 24 (vinte e quatro) horas Uteis para solugao
do eventual problema.

4. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES:

4.1- A homologacdo das inscrigbes dos candidatos, pela Comissdo Eleitoral do
referido pleito, devera ocorrer no proximo dia Util subsequente ao término das
inscrigbes, apos o recebimento dos envelopes lacrados contendo as inscrigées, cujos
dados e documentos deveréo ser conferidos pela Comissao Eleitoral.

4.2- Estando a documentagdo em conformidade com os requisitos previstos no edital,
o(s) respectivo(s) candidato(s) tera(do) a(s) sua(s) inscricao(des) homologada(s) e
comunicada(s) em documento emitido pela Comissdo Eleitoral, a ser fixado nos
quadros de aviso da AESA, bem como por meio eletrénico Institucional.

4.3- Apds a homologagdo da(s) inscricdo(6es), das chapas, ja serd permitida a
realizagdo da propaganda eleitoral, na forma da Lei Federal n® 9.504/97 e pelas
resolugdes do TSE (Tribunal Superior Eleitoral), no que for aplicavel.

5. DOS REQUISITOS PARA AS INSCRIGOES:
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5.1- Para concorrer ao Pleito Eleitoral de que trata este Edital, o candidato devera
preencher os seguintes requisitos para inscri¢cao:

I. Ser professor(a) efetivo(a) da Autarquia de Ensino Superior de Arcoverde-
AESA, com, no minimo, 5 (cinco) anos de exercicio de magistério superior
e estar em pleno exercicio de suas funcdes docentes na AESA.

. Para o cargo de Coordenador(a) de Pesquisa, Extensdo e Pos-
Graduacao, ter formagao em nivel superior e, no minimo, a titulacao de
Mestre.

Ill.  Estar efetivamente exercendo a regéncia de aulas, de praticas ou estagios
nos cursos ofertados pelo CESA.

IV. Cada candidato ao cargo eletivo constante neste Edital devera apresentar
uma declaragdo pessoal de disponibilidade de dias e horarios para o
desempenho da fun¢éo, conforme o disposto no item 2 deste instrumento
editalicio.

5.2- Os candidatos n&o poderao ter respondido, nos Ultimos 5 (cinco) anos, a um
PAD (Processo Administrativo Disciplinar), ou ter sofrido sancéo disciplinar interna da
AESA ou do CESA, conforme preceituam os artigos 86 e 87 do Regimento do CESA
e seus respectivos paragrafos, com deciséo condenatéria administrativa irrecorrivel.

6. DAS ELEIGOES:
6.1- S&o aptos a votar:
| Somente os professores efetivos que fazem parte do corpo docente da
AESA, conforme disposto no Regimento do CESA, desde que apresentem, no

local da votagédo, documento de identificagdo com foto:

6.2- As eleicbes serdo realizadas no dia 23 de margo de 2026, no turno noturno
das 18 as 21 horas, nas dependéncias da AESA.

7. DAS CEDULAS ELEITORAIS:

7.1- As cédulas eleitorais somente serdo validas com as assinaturas de, no minimo,
dois membros constituidos da Comisséo Eleitoral, sendo um(a) dele(a)(s) o(a)
Presidente.
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7.2 Os eleitores poderao votar registrando os nomes dos candidatos ou 0 nimero da
chapa eleitoral.

8. DA COMISSAO ELEITORAL:

8.1- A Comisséo Eleitoral sera nomeada conforme o disposto no Decreto Municipal
de n.° 152/2008 e conduzira o processo de eleigdo, sendo composta por 08 (oito)
membros, nomeados por Portaria, observando os seguintes critérios:

|. 04 (quatro) membros designados pela Autarquia de Ensino Superior - AESA,
através de seu Presidente, que serdo, obrigatoriamente, professores do quadro
efetivo da AESA em pleno exercicio do magistério;

II. 01 (um) membro designado pelo érgéo representativo dos professores da
AESA, ADESA, e sera, obrigatoriamente, um professor efetivo em pleno
exercicio do magistério;

[ll. 01 (um) membro designado pelos Coordenadores dos cursos do CESA, e
sera, obrigatoriamente, um professor efetivo em pleno exercicio do
magistério;

IV. 01 (um) membro sera designado pelo érgdo representativo dos alunos da
AESA e serd, obrigatoriamente, um aluno regularmente matriculado no
semestre em curso;

V. 01 (um) membro sera designado pelo Sindicato dos Funcionarios da
AESA e sera obrigatoriamente um funcionario efetivo.

VI. Cabe ao Presidente da Comissdo Eleitoral enviar, através de oficio,
solicitagdo ao Representante do Ministério Publico para acompanhar todos
os atos da Comissao Eleitoral.

VIl. O Presidente da Comissdo Eleitoral sera escolhido entre os 08 (oito)
membros, cuja escolha realizar-se-& entre os mesmos. Estara legitimado
aquele que obtiver maior nimero de indicacées, utilizando-se como critério de
desempate o de maior idade.

9. A COMISSAO ELEITORAL TERA COMO ATRIBUICOES:
9.1- Cabe a Comissao Eleitoral as seguintes atribui¢des:
I.  Organizar, acompanhar e fiscalizar todas as etapas do processo eleitoral:

[l.  Definir, conjuntamente com os candidatos, as atividades de divulgacdo de suas
propostas, ndao sendo permitido a pratica coercitiva;
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Ill.  Credenciar O (um) fiscal por cada candidatura registrada, apds constar seus
nomes em Ata,;

IV. Responsabilizar-se pela organizagdo de toda a infraestrutura operacional
necessaria a realizacéo das eleigbes, inclusive reservar o auditorio da AESA
para os trabalhos de apurag¢do que acontecera logo apés o término das
eleicdes, com acesso restrito aos membros da Comisséao Eleitoral, 1 (um) fiscal
por candidato(a), além dos prdprios candidatos;

V. Definir o numero de urnas de votacdo e tomar publica a sua localizacéo;

VI.  Deferir ou indeferir as inscrigbes dos(as) candidatos(as), conforme a legislagéo

pertinente;
VII.  Julgar pedidos de impugnagéao de votos;
VIIl.  Dirigir a apuragéo dos votos;

IX.  Divulgar os resultados oficiais das eleigbes por meio de Edital, que devera ser
publicado logo apos o registro dos resultados das apuracbes em Ata;

X.  Encaminhar os resultados apurados em ata ao Conselho Superior de
Administragdo do CESA para a homologagéo do resultado, conforme o previsto
no art. 7, Inciso |, do Regimento do CESA;

Xl. A Comisséo Eleitoral solicitara, em tempo hébil e por meio de oficio, uma
relagdo nominal dos eleitores aptos a votar, nos termos deste Edital e da
legislagéo vigente.

10. DA PROPAGANDA ELEITORAL:
10.1- E vedado na propaganda eleitoral:

I. O uso de vestudrio que contenha qualquer manifestacéo de apoio ou censura
a candidatos;
Il.  Pichagdo de paredes, muros, painéis ou semelhantes nas dependéncias da
AESA;
lll.  Todas as demais vedagdes de que trata a Lei Federal N°, 9.504/97 e resolucbes
aplicaveis, no que for cabivel as eleicbes decorrentes deste Edital.

10.2- E permitido na propaganda eleitoral:

I A manifestagéo de apoio aos candidatos em torno da AESA, desde que n&o
prejudique as atividades docentes e dos discentes desta IES e das escolas
circunvizinhas, bem como o sossego publico;

Il.  Todas as demais permissdes de que tratam a Lei Federal N°. 9.504/97 e
resolugcdes aplicaveis, no que for cabivel as eleicbes decorrentes deste Edital.
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10.3- A propaganda eleitoral sera encerrada até as 22 horas do dia anterior ao citado
pleito.

11. DA APURAGAO DOS VOTOS:

11.1- Os percentuais do peso na proporcionalidade entre os votantes estdo descritos
no Decreto Municipal de n.°. 152/2008, alterado pelo Decreto Municipal de n.°
300/2012, que altera o art. 19 do Decreto n.® 152/2008.

11.2- Seréo anulados os votos rasurados e 0s que contenham nomes diferentes dos
candidatos por chapa registrada.

11.3- Apos a apuragéo dos resultados, os mesmos serdo registrados em ata e
publicados por meio de edital pela Comiss&o Eleitoral nas dependéncias da AESA,
bem como através dos meios de comunicagédo digitais da Instituicdo, na forma
considerada mais conveniente pela Comisséo Eleitoral.

11.4- Sao critérios de desempate:

|. Titulag&o mais avangada;
ll.Maior tempo de efetivo exercicio na Instituicéo;
I1l.Maior Idade.

12. DAS IMPUGNAGOES DO PROCESSO ELEITORAL

12.1 - Poderéo ser objeto de impugnagao quaisquer atos, decisdes ou procedimentos
referentes ao processo eleitoral que contrariem as disposicdes deste Edital, do
Regimento do CESA, da legislagdo municipal aplicavel ou dos principios da
legalidade, publicidade, moralidade e transparéncia.

12.2 - As impugnagbes deveréo ser apresentadas por escrito, de forma fundamentada,
devidamente assinadas pelo candidato ou eleitor legitimado, e protocoladas junto a
Comissé&o Eleitoral no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis, a contar da ocorréncia do
fato ou da publicacéo do ato impugnado.

12.3 - A Comisséo Eleitoral, apds o recebimento da impugnacao, notificard, quando
cabivel, a parte contraria para manifestagdo no prazo de 01 (um) dia Util e decidira de
forma motivada no prazo de até 03 (trés) dias Uteis, contados do término do prazo
para defesa.
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12.4 - A decisdo da Comissao Eleitoral sobre a impugnacédo sera publicada nos
quadros de aviso da AESA e nos meios eletrénicos institucionais, surtindo efeitos

imediatos.

12.5 - Da decisao da Comissao Eleitoral ndo cabera recurso, ressalvadas as hipéteses
de nulidade comprovada ou vicio insanavel, casos em que o fato sera encaminhado a
Presidéncia da AESA para conhecimento e eventuais providéncias.

12.6 - As impugnacdes referentes ao resultado final das eleigées seguirdo o disposto
no item 12 deste Edital.

13. DO MANDATO:

13.1- O candidato eleito exercera o mandato por um periodo de 04 (quatro) anos, com
inicio em 25.03.2026 e término em 25.03.2030, podendo ser reeleito por uma Unica
vez, para o periodo subsequente e obedecendo as normas Regimentais do CESA.

14. DA NOMEAGAO:

14.1- O candidato ao cargo sera proclamado eleito pela Comisséo Eleitoral, nos
termos do art. 28, do Decreto Municipal n" 152/2008.

14.2- O resultado da eleicio sera encaminhado pela Comisséo Eleitoral por meio de
oficio, e devera ser homologado pelo Presidente da AESA para as devidas
providéncias, publicagdo das portarias de nomeacao dos eleitos para os respectivos
cargos e posse.

15. DO AFASTAMENTO DOS SERVIDORES ELEITOS

15.1 - O servidor eleito para o cargo de Coordenador de Pesquisa, Extenséo e Pos-
Graduagéo do CESA, podera ser afastado de suas funcdes eletivas nas seguintes
hipdteses, conforme previsto no Regimento Interno do CESA:

l. Instauracéo de Processo Administrativo Disciplinar (PAD), com indicios de
infrac&o grave, conforme os artigos 86 e 87 do Regimento:
Il.  Condenacéo administrativa irrecorrivel por infrag&o disciplinar, mesmo que
posterior & posse;
ll. - Descumprimento reiterado das atribuicées do cargo, conforme o artigo 47 do
Regimento:;
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IV. Improbidade administrativa, assédio moral ou qualquer conduta incompativel
com os principios da administragéo publica;

V. Auséncia injustificada e recorrente das atividades institucionais, conforme
apuracao pela gestdo da AESA, pela Diregdo e por 6rgéos colegiados;

VI. Pratica de atos que comprometam a imagem institucional da AESA/CESA,
mediante deliberagéo do Conselho Superior de Administragéo e aprovagéo
pelo Conselho Deliberativo da AESA:

VIl. Deciséo judicial ou recomendacao formal do Ministério Publico;

VIII. Ocorréncia de situacdes omissas ou nao previstas no Regimento Interno do
CESA ou neste Edital, desde que envolvam condutas incompativeis com os
principios da legalidade, moralidade, impessoalidade, publicidade e
eficiéncia, e que comprometam o exercicio da funcao eletiva ou a integridade
institucional, mediante deliberagao fundamentada da gestédo da AESA ou do
Conselho Superior de Administragéo e aprovada pelo Conselho Deliberativo.

15.2 - O afastamento sera precedido de processo administrativo e o devido processo
legal, sendo assegurados o contraditério e a ampla defesa, e homologado pelo
Conselho Superior de Administracgéo e pelo Conselho Deliberativo da AESA.

15.3 - Em caso de afastamento, serd designado substituto conforme previsto no
Regimento, respeitando a ordem de sucess&o e os critérios de legitimidade.

15.4 — N&o havendo sucess&o ou substituto imediato, cabera a Presidéncia da AESA
a indicacao do substituto.

16. DAS DISPOSIGOES FINAIS

16.1 - Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicacdo deste Edital serdo
resolvidos pela Comiss&o Eleitoral, observadas as disposicoes legais, regimentais e
0s principios que regem a administracéo publica.

16.2 - A participagéo no presente processo eleitoral implica o conhecimento e a
aceitagao integral de todas as normas e condigées estabelecidas neste Edital, bem
como da legislacdo municipal e regimental vigentes.

16.3 - E de inteira responsabilidade dos candidatos e eleitores acompanhar as
publicagbes e comunicados oficiais referentes ao processo eleitoral, disponibilizados

nos quadros de aviso da AESA e nos meios eletrénicos institucionais.
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16.4

processo.

16.5 - A publicidade e a transparéncia de todos os atos relacionados ao pleito seréo
asseguradas, observando-se os principios da impessoalidade e igualdade entre os

candidatos.

16.6 - Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as

disposi¢cdes em contrario.

AT o

- A Comissdo Eleitoral podera, mediante justificativa e aprovagdo da
Presidéncia da AESA, promover ajustes ou alteragbes no cronograma ou em
dispositivos deste Edital, desde que ndo comprometam a lisura e a legalidade do

Arcoverde — PE, 11 de margo de 2026.

-
/é] ﬁ/{ C# AL San\osF‘e“e
Franklin Santos Freire ¢ s\de“‘ ,25
Presidente da A ot ‘m

M?mu:a Valen er a Silva
Presidente da C missao Efeitoral
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